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Consejo Universitario

“Afio del Bicentenario, de la consolidacion de nuestra Independencia, y de la conmemoracién de las heroicas batallas de Junin y Ayacucho”

RESOLUCION DE CONSEJO UNIVERSITARIO
N° 203 -2024-UNTRM/CU

Chachapoyas, 29 FEB 2024

VISTO:

El acuerdo de sesion extraordinaria N° X de Consejo Universitario, de fecha 29 de febrero de 2024; y

CONSIDERANDO:

Que la Universidad Nacional Toribio Rodriguez de Mendoza de Amazonas, organiza su régimen de
gobierno de acuerdo a la Ley Universitaria N° 30220, su Estatuto y reglamentos, atendiendo a sus
necesidades y caracteristicas;

Que mediante Resolucién de Asamblea UnlverSItarla N° 022-2023-UNTRM/AU, de fecha 01 de diciembre
de 2023, se aprueba la Actualizacién deI Estatuto de la UnlverS|dad Nacional Toribio Rodriguez de

Mendoza de Amazonas; R L o~ S
A Ras ’

Que el Estatuto Institucional, establece en el/ umculo 49 Atabuaonesdel ConseJo de Facultad. El Consejo
de Facultad tiene las szgutentes atrtbuaones (. ) D) Conceder:licencia a los docentes de la Facultad, con o sin
goce de remuneracién, hastd por; un mdximo, de"cinco (05) dias por afio. Sl el pertodo solicitado es mayor, o
el pedido es de otorgamtento de Afio Sabattco; la resolucién de Consejo de Facultad que lo otorga debe ser
ratificada por el Consejo Universitario”; asi como, ‘en el "articulo 99°, inciso “h”", que son derechos de los
docentes de la Universidad Nacional Toribio Rodrlguez de Mendoza de/Amazonas, tener licencias, con o sin

goce de haber, con reserva de plaza, en el Slstema untz/ze'rsttarto segun reglamento
? ded, }

Que con Resolucion de COHSEJO Umver5|tar|o N° 602'2023 UNTRM/CU de fecha 04 de agosto de 2023,
se aprueba el Reglamento Interno de AS|stenc1a 'y Permanenaa para el Personal Docente de la Universidad
Nacional Toribio Rodnguez fde Mendoza de Amazonas ‘que establece en su “articulo 13.- Licencias,
numeral 13.1.2. Licencia sin’ goce de remunerac:ones ib): Por capaataaon no oficializada. - Para asistir a
eventos que no cuenten.con el auspicio o propuesta institucional;“ teniendo en consideracién las
necesidades del servicio, por.un penodo no mayor de 12 meses, parael perfecaonamlento en el pais o0 en
el extranjero. Al término de la IlcenCIa el docente presentara copla autentuCada por fedatario de la entidad
el diploma o certificado, que acredlte su pqgmupacnon 0 una constancia de haber asistido
reglamentariamente al evento en un tlempo no mayor a trelnta (30) dias calendario, bajo responsabilidad;

Que con Resolucién de Consejo Academlco N 003 2024-UNTRM-VRAC/FIZAB, de fecha 09 de
febrero de 2024, el Decano (e) de la Facultad de Ingenieria Zootecnista, Agronegocios y Biotecnologia,
resuelve en el Articulo Primero.- Autorizar la licencia con eficacia anticipada del 03 de febrero de 2024 hasta
el 31 de enero de 2025, por capacitacién no oficializada sin goce de remuneraciones a beneficio del docente
Dr. Gerardo Cornelio Mamani Mamani, para participar como Investigador Asistente Posdoctoral en el
Departamento de Ciencia Animal en la Universidad de Purdue de los Estados Unidos;

Que mediante Oficio N° 109-2024-UNTRM-VRAC/FIZAB-D, de fecha 09 de febrero de 2024, el Decano (e)
de la Facultad de Ingenieria Zootecnista, Agronegocios y Biotecnologia, remite al Vicerrector Académico,
para su consideracion por el Consejo Universitario, la Resolucién de Consejo Académico N° 003-2024-
UNTRM-VRAC/FIZAB, de fecha 09 de febrero de 2024, antes descrito;
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Que con Oficio N° 210-2024-UNTRM-R/DGA-URH, de fecha 16 de febrero de 2024, la Jefa de la Unidad
de Recursos Humanos, remite a la Jefa de Asesoria Juridica, el Informe N° 056-2024-UNTRM-R/DGA-URH-
SDCM/MICH, con el cual, el Sub Director de la Sub Direccién de Control y Monitoreo, luego del anélisis y
revisién de la normativa vigente, concluye lo siguiente: 1. (...); 2. La licencia sin goce de remuneraciones
por capacitacion no oficializada es otorgada por un (01) ano, prorrogable hasta por un méaximo de dos (2)
afos;3. De acuerdo a lo solicitado la licencia sin goce de remuneraciones por capacitacién no oficializada
del Docente Ordinario Dr. Gerardo Cornelio Mamani Mamani, es procedente, toda vez, que cuenta con
Resolucién de Consejo Académico de Facultad, a partir del 03 de febrero de 2024 al 31 de enero de 2025;

Que mediante Informe Legal N° 061-2024-UNTRM-R/OAJ, de fecha 19 de enero de 2024, la Jefa de
Asesoria Juridica, declara procedente otorgar la licencia por capacitacién no oficializada sin goce de
remuneraciones al docente Dr. Gerardo Cornelio Mamani Mamani, profesor principal de la Facuitad de
Ingenieria Zootecnista, Agronegocios y Biotecnologia, del del 03 de febrero de 2024 hasta el 31 de enero
de 2025, de acuerdo a lo manlfestado por el COI’\SGJO Academuco de la mencionada Facultad;

Que con Oficio N° 0251-2024- UNTRM VRAC de fecha 22 de febrero de 2024, el Vicerrector Académico,
solicita al sefior Rector ponera consnderaaon del Consejo Unlver5|tar|o la ratificacion de la Resolucién de
Consejo Académico N° 003- 2024- UNTRM VRAC/FIZAB de fecha 09,ge febrero de 2024, del Decano (e)
de la Facultad de Ingenieria Zootecmsta Agronegocnos y Blotecnologla antes descrita;

Que el Texto Unico Ordenado de la Ley N° 27444 Ley del Procedimiento Admmlstratlvo General, aprobado
con Decreto Supremo N° 004-2019-JUS,* establece en el “Articulo 17. Eficacia anticipada del acto
administrativo. 17.1. La autondad podra disponer.en el mismo acto admlmstrattvo que tenga eficacia
anticipada a su emts:on solo si fuera mds. favorable a los admlnlstrados y siempre que no lesione derechos
fundamentales o mtereses de buena fe legalmente protegtdos a terceros y que existiera en la fecha a la que
pretenda retrotraerse la eﬁcacza del acto el supuesto de hecho justlf cativo para su adopcién”;

Que asimismo, el Estatuto Unlver5|tar|o senala en el ”Artuculo 30. Consejo Universitario. El Consejo
Universitario es el maximo organo de gestlon dlrecaon y ejecucion academlca y administrativa de la
UNTRM. (...)";

Que el Consejo Universitario en seSIon extraordlnarla de fecha 29.de febrero de 2024, acordé ratificar la
Resolucién de Consejo Académico, N° 003~ 2024~ UNTRM VRAC/FIZAB de fecha 09 de febrero de 2024,del
Decano (e) de la Facultad de Ingenlena Zootecms‘ta“Agronegoaos y Biotecnologia, de la Universidad
Nacional Toribio Rodriguez de Mendoza de Amazonas

Que estando a lo expuesto y en ejercicio de las atribuciones que la Ley Universitaria N° 30220, el Estatuto
Universitario y el Reglamento de Organizacién y Funciones aprobado mediante Resolucién Rectoral N°
022-2023-UNTRM/R y ratificado con Resolucién de Consejo Universitario N° 012-2023-UNTRM/CU, le
confieren al Rector en calidad de Presidente del Consejo Universitario de la Universidad Nacional Toribio
Rodriguez de Mendoza de Amazonas, y contando con los vistos buenos de la Oficina de Asesoria Juridica

y la Unidad de Recursos Humanos;
SE RESUELVE:

ARTICULO PRIMERO.- RATIFICAR la Resolucién de Consejo Académico N° 003-2024-UNTRM-
VRAC/FIZAB, de fecha 09 de febrero de 2024, con la cual, el Decano (e) de la Facultad de Ingenieria
Zootecnista, Agronegocios y Biotecnologia, de la Universidad Nacional Toribio Rodriguez de Mendoza de
Amazonas, resuelve lo siguiente:
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Articulo Primero.- Autorizar la licencia con eficacia anticipada del 03 de febrero de 2024
hasta el 31 de enero de 2025, por capacitacién no oficializada sin goce de remuneraciones
a beneficio del docente Dr. GERARDO CORNELIO MAMANI MAMANI, para participar como
Investigador Asistente Posdoctoral en el Departamento de Ciencia Animal en la Universidad
de Purdue de los Estados Unidos.

ARTICULO SEGUNDO.- FACULTAR a la Unidad de Recursos Humanos realizar las acciones de su
competencia en relacién a lo resuelto en el articulo precedente.

ARTICULO TERCERO.- NOTIFICAR la presente resolucion a los estamentos internos de la universidad y
al interesado, de forma y modo de Ley para conocimiento y fines.

REGISTRESE Y COMUNIQUESE.

JLMQ/R.
Crhm/.
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